Prime REP et REP+ pour les AESH : mettons fin à l'injustice !
Depuis 2015, les personnels de l’Éducation nationale travaillant dans des établissements REP (Réseau d’Éducation Prioritaire) ou REP+ bénéficient d’une prime de 1734€ ou de 4646€ annuels. L’objectif de cette prime « est de stimuler l’attractivité des écoles et établissements et de contribuer ainsi à leur réussite ». Pourtant les personnels AESH (Accompagnant·es d’Élèves en Situation de Handicap) n’en bénéficient toujours pas. Face à cette situation d’injustice qui touche des personnels parmi les plus précaires de notre ministère, la CGT Educ’Action 93 a décidé d’initier une campagne départementale afin d’obtenir le versement de cette prime pour l’ensemble des personnels AESH exerçants en REP et REP+.
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