


L'intersyndicale éducation 93 appelle à la grève le jeudi 
25 juin pour défendre le service public d'éducation en 

Seine-Saint-Denis et une réelle école inclusive

Au groupe de travail carte scolaire du 18 juin, la DASEN a proposé 80 fermetures de 
classes supplémentaires pour la rentrée prochaine, qui s'ajoutent aux 275 fermetures 
déjà annoncées au CSA-SD d'avril. Ce sont donc 355 classes qui disparaîssent à la 
rentrée 2026 dans notre département.


La saignée continue alors que, dans le même temps, les remplaçant·es manquent partout 
et que l'État dépense déjà 30 % de moins pour nos élèves que pour ceux du reste de la 
France. À l'audience du ministère du 3 juin, on nous a répondu que l'État « continue 
d'investir dans le 93 » et que l'accompagnement des élèves à besoins particuliers allait 
« s'améliorer largement » grâce au déploiement des Pôles d'Appui à la Scolarité (PAS). 
Des mots, toujours des mots, les actes, eux, racontent une tout autre histoire.


S'il fallait encore une provocation supplémentaire : la 5ᵉ Conférence nationale du 
Handicap (CNH), placée sous l'autorité directe du Président de la République, se 
tiendra le jeudi 25 juin à Bobigny. Cette instance est censée fixer le cap des politiques 
publiques en matière de handicap pour les trois prochaines années. Si la scolarisation des 
élèves en situation de handicap y figure légitimement en bonne place, une aberration 
démocratique persiste : les personnels de l'Éducation nationale, enseignant·es, AESH, 
Psy-EN ne sont pas invité·es et n’auront pas voix au chapitre.


Mobilisons-nous pour nous faire entendre le jeudi 25 juin !  

Tenons une contre-conférence des personnels de l'éducation du 93 devant la DSDEN à 
midi.


Ce que nous exigeons, c'est un vrai plan d’investissement pour le 93, pour nos élèves 
et pour les personnels qui y travaillent !

L'Intersyndicale 93 exige un Plan d'Urgence comprenant :

• Des AESH avec un vrai statut, une vraie formation et un salaire digne

• Le recrutement massif de 5 000 enseignant·es et de 2 000 AESH

• La création, en nombre suffisant, de postes d'infirmier·es scolaires, de médecins 
scolaires, d'assistant·es sociales et de Psy-EN

• La création de 175 postes de CPE et 650 postes d'AED

• L'arrêt immédiat des fermetures de classes dans le 93

Il est grand temps de changer de cap et d'écouter celles et ceux qui font l'école au 
quotidien. L'école inclusive ne se décrète pas, elle se construit, avec des moyens, du 
personnel et de la considération.


Toutes et tous en grève le 25 juin et rassemblement à 12h à la DSDEN 93 


